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PREFEITURA MUNICIPAL de
MONTES CLAROS

Extrato N° 16/2018 (Result ado de Pregéo Para
Registro de Pregos)

O Gestor de Ata de Registro de Preco na forma da
Lei Federal n.° 8.666/93 e alteracdes, torna publico
o Resultado Final dos Processos Licitatérios abaixo
identificados:

Pregéo Eletronico p ara Registro de Prego N°
0196/2017

Registro de Precos Para Futura e Eventual
Contrat agdo de Empresa Especializada em
Confecgdo de Uniformes, Para Atender A
Demanda das Secret arias de Servigos Urbanos

e Planejamento E Gestdo do Municipio De
Montes Claros - MG , homologagéo parcial em 02/
02/2018. Contratados:

Diamante Confecgéo e Comércio EIRELI- ME —
R$81.292,50

Sclan Malhas L TDA-EPP — R$ 32.797,12
Vigéncia : Sera de 12 (doze) meses a partir da
assinatura da Ata de Registro de pregos. Assinatura
da Ata de registro de precos em 06/02/2017.

Aintegra da Ata de Registro de Pregos encontra-
se Disponivel na pagina da Prefeitura Municipal de
Montes Claros na Internet no enderego:
www.montesclaros.mg.gov.br

Montes Claros (MG), 26 de fevereiro de 2018

Marlon Ferreira de Souza
Gerente de Ata de Registro de Preco

CADERNO 1 - DIARIO DO EXECUTIVO/LEGISLA TIVO

Dental Med Equip amentos e Materiais
Odontolégicos e Hospit alares L TDA-EPP — R$
112.554,70

Maxima Dent al Import agdo, Export agdo e
Comeércio de Produtos Odontolégicos EIRELI-
ME - R$ 141.363,61

Vigéncia : Sera de 12 (doze) meses a partir da
assinatura da Ata de Registro de precgos.
Assinatura da Ata de registro de precos em 06/02/
2017.

Aintegra da Ata de Registro de Pregos encontra-
se Disponivel na pagina da Prefeitura Municipal
de Montes Claros na Internet no endereco:
www.montesclaros.mg.gov.br

Montes Claros (MG), 26 de fevereiro de 2018
Marlon Ferreira de Souza
Gerente de Ata de Registro de Preco

PREFEITURA MUNICIPAL de
MONTES CLAROS

Extrato N° 17/2018 (Result ado de Pregéo Para
Registro de Pregos)

O Gestor de Ata de Registro de Prego na forma da
Lei Federal n.° 8.666/93 e alteragdes, torna publico
o Resultado Final dos Processos Licitatérios abaixo
identificados:

Pregé&o Eletronico p ara Registro de Prego N°
0202/2017

Registro de Precos Para Futura E Eventual
Aquisicdo de Pecas de Reposicdo Para
Equip amentos Odontolégicos, Atendendo A
Demanda da Secret aria de Satde do Municipio
de Montes Claros - MG ., homologagéo parcial em
02/02/2018. Contratados:

Odontonorte Equip amentos e Servigos Medico-
Odontolégicos L TDA- ME — R$ 271.265,20
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PREFEITURA MUNICIPAL de
MONTES CLAROS

Extrato N° 18/2018 (Result ado de Pregéo Para
Registro de Precos)

O Gestor de Ata de Registro de Preco na forma da
Lei Federal n.° 8.666/93 e alteragdes, torna publico
o Resultado Final dos Processos Licitatérios abaixo
identificados:

Pregéo Eletronico p ara Registro de Prego N°
0009/2018

Registro de Pregos Para Futura e Eventual
Aquisigao de Oleos Lubrificantes e Similares,
Para Atender A Demanda das Diversas
Secretarias do Municipio de Montes Claros -
MG, homologagédo parcial em 07/02/2018.
Contratados:

Autoluk — Comércio de Pneumaéticos e Pecas
LTDA- EPP - R$ 3.167,50

Igarata Comércio de Produtos Eletro-
Eletrénicos L TDA-ME — R$ 233.995,32

Vigéncia : Sera de 12 (doze) meses a partir da
assinatura da Ata de Registro de precos.
Assinatura da Ata de registro de pregos em 08/02/
2017.

Aintegra da Ata de Registro de Pregos encontra-
se Disponivel na pagina da Prefeitura Municipal
de Montes Claros na Internet no endereco:
www.montesclaros.mg.gov.br

Montes Claros (MG), 26 de fevereiro de 2018
Marlon Ferreira de Souza
Gerente de Ata de Registro de Prego

PREFEITURA MUNICIPAL DE
MONTES CLAROS - MG

MARCO REGULATORIO - Lei Federal n®
13.019/2014

O MUNICIPIO DE MONTES CLAROS, através do
Presidente do CODEMA e Secretério Municip al
de Meio Ambiente e Desenvolvimento
Sustentavel , prorrogou para 27 de Fevereiro de
2018, o resultado Definitivo da selecdo de
organizagdo da sociedade civil interessada em
celebrar TERMO DE FOMENTO que tenha por
objeto a execug&o de projetos voltados a tematica
ambiental, preservacdo e conservagdo do meio
ambiente para a promogéo do desenvolvimento
sustentavel e contribuir com a melhoria da
qualidade de vida da populagdo do municipio,
referente a0 CHAMAMENTO PUBLICO N° 002/
2017/CODEMA, nos termos da Lei Federal n°
13.019/2014.

Maiores informagdes pelo enderego: Avenida José
Corréa Machado, 900, bairro Ibituruna, Montes
Claros - MG - CEP: 39.400-127 ou pelo
Telefone:(38) 2211-3321/ 2211-3324.

Montes Claros — MG, 26 de Fevereiro de 2018

Paulo de F. Ribeiro
Presidente do CODEMA/ Secretario Municip  al
de Meio Ambiente e Desenvolvimento
Sustentavel

Prefeitura Municip al de Montes Claros
Aviso de Suspensao de Licit acdo

Pregéo Presencial N° 0023/2018
Processo N° 0034/2018

A pregoeira deste Municipio, no cumprimento de
suas atribuicées legais, na forma das leis federais
n° 8.666/93 e n° 10.520/02, vem Suspender a
licitag&o cujo objeto é a Aquisi¢cédo de materiais de
construgdo para reforma de banheiros publicos
atendendo a demanda da Secretaria de Servigos
Urbanos do Municipio de Montes Claros-MG,
publicado no Diério Oficial Eletrénico do Municipio
de Montes Claros no dia 15 de fevereiro de 2018,
para que sejam feitas retificagdes no Instrumento
Convocatorio.

Montes Claros, 26 de fevereiro de 2018.

Ana Paula da Mota Franga
Pregoeira

PREVMOC

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES PUBLICOS DE MONTES
CLAROS - PREVMOC

PORTARIA n° 19/2018

EXONERA SERVIDOR DO CARGO DE
CONTROLADOR INTERNO DO INSTITUTO
MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES PUBLICOS DE MONTES
CLAROS - PREVMOC.

O Presidente do Instituto Municipal de Previdéncia
dos Servidores Publicos de Montes Claros/MG —
PREVMOC - no uso de suas atribui¢des legais,
nos termos dos dispositivos da Lei n°® 028, de 08
de julho de 2010.

RESOLVE:

Art. 1° - Fica exonerado, a pedido do exercicio do
cargo em provimento em comisséo, abaixo
relacionado:

LEANDRO COSTA REBELLO DE FREITAS. -
Controle Interno. Inscrito no Cadastro de Pessoas
Fisicas do Ministério da Fazenda sob n.
015.223.896-44

Art. 2° - Aexoneragéo se da em fungéo de Decreto
Municipal publicado no Diario Oficial datado em
17/02/2018, o qual AUTORIZA a cessédo do
Servidor efetivo do Instituto de Previdéncia
Municipal dos Servidores Publicos de Montes
Claros - PREVMOC LEANDRO COSTA
REBELLO DEFREITAS ao Tribunal Regional
Federal da 12 Regido, a ser lotado na Subsecéo
Judiciaria de Montes Claros, para exercer o cargo
em Comiss&o de Assistente Adjunto Il

Art. 3° - Apresente Portaria entra em vigor na data
de sua publicagéo.

Art. 4° - Revogadas as disposi¢des em contréario.
Registre-se, publique-se e cumpra-se.

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES PUBLICOS DE

MONTES CLAROS - PREVMOC
Montes Claros/MG, 26 de fevereiro de 2018.

EUSTAQUIO FILOCRE SARAIVA
DIRETOR PRESIDENTE - PREVMOC

PORTARIA n° 20/2018

EXONERA SERVIDOR DO CARGO DE CHEFE
DA DIVISAO DE BENEFICIO DO INSTITUTO
MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES PUBLICOS DE MONTES
CLAROS - PREVMOC.

O Presidente do Instituto Municipal de Previdéncia
dos Servidores Publicos de Montes Claros —
PREVMOC, no uso de suas atribui¢des legais, nos
termos da Lei Complementar Municipal n°. 028, de
08 de julho de 2010:

RESOLVE:

Art. 1°. Fica exonerado, do exercicio do cargo
em provimento em comiss&o, abaixo
relacionado:

RAIENE FRANCIELE DE SOUSA...Chefe da
Divisdo de Beneficios Inscrita no Cadastro de
Pessoas Fisicas do Ministério da Fazenda sob o
n. 105.417.536-57

Art. 2° - A presente Portaria entra em vigor na
data de sua publicagéo.

Art. 3° - Revogadas as disposi¢es em contrario.
Registre-se, publique-se e cumpra-se.

INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA
DOS SERVIDORES PUBLICOS DE MONTES
CLAROS - PREVMOC
Montes Claros/MG, 26 de fevereiro de 2018.

EUSTAQUIO FILOCRE SARAIVA
DIRETOR PRESIDENTE - PREVMOC

PORTARIA n°. 21/2018

DISPOE SOBRE A NOMEAGAO PARA o
CARGO DE PROVIMENTO EM COMISSAO

O Presidente do Instituto Municipal de Previdéncia
dos Servidores Publicos de Montes Claros —
PREVMOC, no uso de suas atribui¢des legais, nos
termos da Lei Complementar Municipal n°. 028, de
08 de julho de 2010:

RESOLVE:

Art. 1° — Fica nomeada para o exercicio do cargo
de provimento em comisséo abaixo relacionado:
IZABEL PEREIRA..... Chefe da Divisao de
Beneficio

Inscrita no Cadastro de Pessoas Fisicas do
Ministério da Fazenda sob o ne.
083.667.346-84

Art. 2° - Apresente Portaria entra em vigor na
data de sua publicagéo.

Art. 3° - Revogadas as disposi¢des em contrario.
Registre-se, publique-se e cumpra-se.

INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA
DOS SERVIDORES PUBLICOS DE MONTES
CLAROS - PREVMOC

Montes Claros/MG, 26 de fevereiro de 2018

EUSTAQUIO FILOCRE SARAIVA
DIRETOR PRESIDENTE - PREVMOC

PORTARIA n°. 22/2018

DISPOE SOBRE A NOMEAGCAO PARA O CARGO
DE PROVIMENTO EM COMISSAO

O Presidente do Instituto Municipal de Previdéncia
dos Servidores Publicos de Montes Claros —
PREVMOC, no uso de suas atribui¢des legais, nos
termos da Lei Complementar Municipal n°. 028, de
08 de julho de 2010:

RESOLVE:

Art. 1° — Fica nomeada para o exercicio do cargo
de provimento em comisséo abaixo relacionado:
RAIENE FRANCIELE DE SOUSA... Controlador
Interno

Inscrita no Cadastro de Pessoas Fisicas do
Ministério da Fazenda sob o n°. 105.417.536-57
Art. 2° - A presente Portaria entra em vigor na
data de sua publicagéo.

Art. 3° - Revogadas as disposi¢es em contrario.
Registre-se, publique-se e cumpra-se.

INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA
DOS SERVIDORES PUBLICOS DE MONTES
CLAROS - PREVMOC
Montes Claros/MG, 26 de fevereiro de 2018

EUSTAQUIO FILOCRE SARAIVA
DIRETOR PRESIDENTE - PREVMOC
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Municipio de Montes Claros - MG
Procuradoria — Geral

Portaria conjunta SEPLAG/SMS, n°01, de 15 de fever eiro de 2018

DISPOE SOBRE OS PROCEDIMENTOS REFERENTES AO CONTROLE DA CONCESSAO DE GRATIFICAGAO DE ESTIMULO A
PRODUTIVIDADE INDIVIDUAL, ESTABELECE CRITERIOS QUE DEFINIRAO O CONTROLE DE JORNADA PARA OS MEDICOS
ESPECIALISTAS QUE OPTAREM PELO ATENDIMENTO AOS USUA RIOS NOS MOLDES PREVISTOS NA LEI COMPLEMENTAR N°
61, DE 22 DE SETEMBRO DE 2017 E DA OUTRAS PROVIDENC IAS.

O Secretario Municipal de Planejamento de Gestdo e a Secretaria Municipal de Saude, no uso das suas atribuicdes legais e regimentais, nos
termos do artigo 99, inciso Il, alinea “e” cumulado com o paragrafo Gnico do mesmo artigo, nos termos do Decreto de Delegagdo de Poderes,
n.° 3.470, de 04 de janeiro de 2.017, e

CONSIDERANDO o disposto no paragrafo Unico do artigo 4°, do Decreto n° 3.593, de 01 de novembro de 2017,

CONSIDERANDO, ainda, o disposto na Lei Complementar n® 61, de 22 de setembro de 2017, que altera o artigo 1°, da Lei Complementar n°
51, de 30 de maio de 2016,

RESOLVE:

Art. 1° — Estabelecer os critérios para concesséo de Gratificagdo por estimulo & produtividade individual aos cargos da Secretaria Municipal de
Salde de Montes Claros especificados no Decreto n® 3.593/17 e os critérios relativos ao cumprimento da jornada prevista para cada
especialidade.

§ 1° — Os ocupantes dos cargos elencados no Decreto n® 3.593/17 poderdo, mediante op¢édo a ser exercida por meio do formulario constante
do Anexo IlI, realizar suas atividades, integralmente ou proporcionalmente, em clinicas, consultérios ou hospitais particulares, desde que
observados as condi¢des determinadas na Lei Complementar n® 61/2017, devendo para tanto ser cumprido o compromisso de atendimento do
ndmero minimo de procedimentos estipulados pela Secretaria Municipal de Saude.

§ 2° — A carga horéaria dos Médicos Especialistas que optarem pelo atendimento nos termos do Anexo |l ser4 estimada por um nimero
determinado de atendimentos que represente a respectiva jornada do servidor em conformidade com o numero de procedimentos
determinados pela Secretaria Municipal de Saude para cada area de especialidade, nos termos do Anexo |, que serd correspondente ao
vencimento basico fixado na tabela salarial dos servidores pUblicos de Montes Claros.

§ 3° — A adesdo constante no paragrafo anterior se dard mediante assinatura de Termo de Compromisso que deverda ser confiado aos arquivos
de registro da Secretaria Municipal de Planejamento e Gestédo.

Art. 2° — A Gratificagdo por estimulo a produtividade individual ser4 concedida apés cumprimento do nimero de procedimentos determinados
para cada area de especialidade e constantes no Termo de Compromisso, sendo permitido a concessdo apenas aos Médicos Especialistas
que possuam carga horaria de 10 (dez) ou 20 (vinte) horas semanais, que perceberdo gratificacdo de até 100% de seu vencimento bésico,
acaso atendam aos seguintes requisitos:

| — Comprovar o atendimento anexando a folha de produgdo mensal, que constara os nomes dos usuéarios atendidos, com suas respectivas
assinaturas, as datas e os horarios dos atendimentos, nos moldes constantes no Anexo Ill.

Il - Nos casos dos servidores que atendam na Rede Municipal, a folha de produgdo deverd ser submetida a Chefia Imediata ao qual o mesmo
esta lotado, que validara o relatério e o encaminharé para o Setor de Recursos Humanos da Secretaria Municipal de Saulde;

Il - Nos casos de servidores que optarem pelo atendimento em clinicas, consultérios ou hospitais particulares, a folha de producao deveréa ser
submetida a Diretoria de Atencdo a Salde, que validard o relatério e o encaminhard para o Setor de Recursos Humanos da Secretaria
Municipal de Saude.

§ 1° A folha de produgédo, além da assinatura de cada usuario atendido, devera constar, também, a assinatura do servidor que efetuou o
atendimento.

§ 2° A auséncia ao atendimento, comprovadamente de responsabilidade do usuério, ndo impactard no cumprimento da agenda de
atendimentos pelo servidor ou na concessédo da gratificacdo, podendo a Secretaria Municipal de Satude providenciar a realocagao de usuarios.
§ 3°. O servidor que ndo cumprir a quantidade de atendimentos minimos, correspondente a carga horaria, devera se submeter a esta, nos
termos da Lei Municipal 3.175 de 23 de dezembro de 2003.

§ 4°. Nos casos estabelecidos por Legislacdo Especifica, como de usuarios com sofrimento mental, menores de idade e os casos de usuérios
em tratamento protegidos por Lei (DSTs, etc), a assinatura do usuéario podera ser dispensada, devendo o responsavel pelo usuéario assinar em
seu lugar, ou na recusa deste, o Coordenador da Unidade de Saude, ou Chefia imediata do servidor atestar4d a presen¢a do usuario,
imediatamente ap6s a realizagédo do procedimento.

Art. 3° — A apuracédo da gratificacdo de estimulo individual, serd mensal e individual, observados os seguintes critérios de pontuacéo:

| - De 0 (zero) a 50% (cinquenta) por cento de cumprimento da agenda de atendimentos: 0% (zero);

Il - De 51 (cinquenta e um) a 90% (noventa) por cento de cumprimento da agenda de atendimentos: 50% (cinquenta) por cento;

Il — De 91 (noventa e um) a 100% (cem) por cento de cumprimento da agenda de atendimentos: 100% (cem) por cento;

Paragrafo Unico. Para efeito de calculo do acréscimo a titulo de gratificagdo, como estimulo a produtividade individual, prevalecem os valores
dos vencimentos basicos.

Art. 4° — N&o impedird o recebimento da gratificagéo:

| - O gozo de férias regulamentares, na forma da legislagcdo vigente, sendo considerado para efeitos de pagamento a média da produtividade
referente a periodo aquisitivo a ser usufruido;

Il - O gozo regular de “licenga-maternidade” ou “licenga-paternidade”;

Il = As concessdes previstas no artigo 117, da Lei Municipal 3.175/2003;

V — O actmulo licito de cargos.

Art. 5° — N&o serd devida a gratificacdo aos servidores:

| - Que estiverem no gozo de Licenca de Interesse Particular — LIP;

Il - Que estiverem em gozo de Licenca para Tratamento de Salde;

Il — Que estiverem a disposi¢cdo de outro drgéo;

IV — Penalizados, na forma da lei, em processo judicial ou administrativo;

V — Pelo ndo cumprimento dos requisitos esculpidos no artigo 3° da presente Portaria.

Art. 6° — Na ocorréncia de faltas, sera promovido desconto proporcional quando do pagamento da gratificagdo e/ou vencimento basico,
levando-se em conta o nimero de atendimentos ou a carga horaria cumprida pelo servidor.

Art. 7° — A referida gratificacdo ndo podera ser incorporada, para qualquer efeito, ao vencimento ou salario do servidor, e ndo servird como
base de calculo para quaisquer outras vantagens, inclusive para célculo dos proventos da aposentadoria e das pensdes.

Art. 8° — As situacGes ndo abarcadas por esta Portaria serdo dirimidas, em conjunto, pelo Secretario Municipal de Planejamento e Gestédo e
pela Secretaria Municipal de Salde e encaminhadas, se necessario, a Procuradoria-Geral do Municipio.

Art. 9° — Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagdo, revogando as disposicdes em contrario, retroagindo seus efeitos ao dia 1° de
janeiro de 2018.

Municipio de Montes Claros, 15 de fevereiro de 2018.

CLAUDIO RODRIGUES DE JESUS
Secretario Municipal de Planejamento e Gestédo

DULCE PIMENTA GONCALVES
Secretaria Municipal de Saude
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Municipio de Montes Claros - MG
Procuradoria — Geral

ANEXO |
Portaria conjunta SEPLAG/SMS, n° 01, de 15 de fever eiro de 2018

U8 Uy apapom TURRM

QUANTIDADE DE PROCEDIMENTOS/ATENDIMENTOS

QUANTIDADE DE ATENDIMENTOS EM CARGA HORARIA ESTMADA

ESPECIALIDADE O1{UMA] HORA 1NDEZ) HORAS SEMANAIS N "m" TE) HORAS

OBSERVACOES M%)
MNIVEL 1| NIVEL B | NIVEL B | NIVEL || NIVEL | NIVEL B | NIVEL || NIVEL | NIVEL B
Alergia 2 1) 1) 20 1) 1) 40 KConsulta)
Anestesiloga 2 1) 1) 20 1) 1) 40 KConsulta)
Angiologa 1.5 1) 0 15 1) 0 30 KConsulta)
Canfiologia 2 1 0 20 10 0 40 20 KConsulta), B (Ergometrsa - Holter),
Cinga 2 1) 0 20 1) 0 40 KConsulta)
Cxunpa Cabeca e 2 0 0 20 0 0 40 KConsulta)
|Pescoco
|Ci1l1ja Infantd 1 1) 1) 10 1) 1) 20 KConsulta)
| 2 1.8 1) 1) 18 1) 1) 35 KConsulta)
|Endocrinologa 1.5 1) 1) 15 1) 1) 30 KConsulta)
|Fisiatia 2 1) 0 20 1) 0 40 KConsulta)
_ 12 0.4 0 12 4 0 24 q KEm Pedialna), HExame Endosc )

Genalna 1 1) 0 10 1) 0 20 KConsulta)
Gnecologia 21 1 1) 21 10 1) 42 20 KConsulta) Proced adicionais)
|Hematologia 2 1) 1) 20 1) 1) 40 KConsulta)
|hul)bg'a 2 1) 0 20 1) 0 40 KConsulta)
|infectologa 2 1) 1) 20 1) 1) 40 KConsulta)
[Mastologa 1 1) 1) 10 1) 1) 20 KConsulta)
[Nefiologa 2 1) 0 20 1) 0 40 KConsulta)
[MNewnloga 1.5 1) 1) 15 1) 1) 30 KConsulta)

_ KCon=sulta), 1 e B{Froced
Oftalmologa 3 1,2 1 30 12 10 650 24 20 adicionais)

KCon=sulta), 1 e B{Froced
Crtopedia 3 2 1 30 10 60 40 20 P
Oltommolarmgologa 1,35 1) 0 135 1) 0 27 KConsulla)
. KConsuita), §iHpotaoid ), B

IPe::idna 2 1.5 1 20 15 10 40 30 20 {Neonatn)
[Preumologia 2 o o 20 o o 40 KConsuita)
[Proctologa 1 0.3 1) 10 3 1) 20 6 KConsulta) Proced adicionais)
|Psiqpuatiia 2 1) 1) 20 1) 1) 40 KConsulta)
[Reumatologia 2 1) 1) 20 1) 1) 40 KConsulta)
|Rmpisonas h 1] 1] 50 1] 1] 100 Rewsies Prolocolares
[Tisiologa 2 1) 1) 20 1) 1) 40 KConsulta)
|urologia 2 1.9 1) 20 19 1) 40 38 KConsulta) Proced adicionais)
[Utrasonograha 09 1) 1) 9 1) 1) 18 KRealizacao de Exames)

(%) OS NIVELS E AS QUANTIDADES VARIAM CONFORME 05 TIPOS E A COMPLEXIDADE DE PROCEDIMENTOS A SEREM REALIZADOS
NIVEL | - classihcado como procedamento inico, gue @0 requer uma complexadade a mais de oulnos procedimentos da medicna
NIVEL k classiiicado como procedimento imico acrescide de putra agao que complemente a necessidade de assisténcia
NIVEL i classificado como procedimento de maior complexidade necessitando ou n&o de agbes complementanes

Referéncias:

. Artigo 99, inciso Il, da Lei Organica Municipal;

. Decreto Municipal n® 2.987, de 10 de janeiro de 2013;

. Lei 8080, de 19 de setembro de 1990;

. Lei Complementar 61, de 22 de setembro de 2017, que altera o art. 1° da Lei
complementar n® 51, de 30 de maio de 2016 e d& outras providéncias,

. Decreto Municipal n°® 3593, de 01 de novembro de 2017, que regulamenta o disposto no art. 2°, da Lei 3.333,

de 23 de junho de 2004;
. Resolucdo 01/2017 da Secretaria Municipal de Saude;
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Municipio de Montes Claros — MG

Procuradoria — Geral

ANEXO 11

Portaria conjunta SEPLAG/SMS, n° 01, de 15 de fever eiro de 2018
PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTES CLAROS - MG
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E
SUS

TERMO DE COMPROMISSSO MEDICO

de opgbes conforme termos abaixo:

2-
3.
4-
5-

atestada pela chefia imediata.

Em atendimento ac artigo 12, da Lei Complementar n2 51, de 30 de Maio de 2016, com redacdo dada pela Lei
Complementar n° 61 de 22 de Setembro de 2017, sancionada pelo Municipio de Montes Claros, MG e publicada no Diario Oficial
Eletrénico do dia 26 de Setembro de 2017, venho através deste oficializar o Termo de Compromisso de Atendimento e Ciéncia

1- A mudanga de local de trabalho devera ser comunicada com 15 dias de antecedéncia;
O usuario sera orientado a utilizar o servigo da Ouvidoria, em caso de recusa ou auséncia de atendimento do médico;
O atendimento ¢ individual e intransferivel;
A Produgio devera ser entregue no primeiro dia util subsequente ao atendimento, na Secretaria Municipal de Satde.

O Boletim de Produgéo devera ser entregue até o dia 10 de cada més para efeito de apuragdo do volume de carga horiria,

Nome do Servidor: CPF: CRM:
Tel.: Email: Whatsapp:
CARGO 1 \ ESPECIALIDADE: MATRICULA:
VINCULO: EFETIVO CONTRATADO CEDIDO OPCAO: JORNADA DE TRABALHO ESTIMADA
OPCAO : NA REDE FORA DA REDE MISTO 10hs 20hs 30hs 40hs
N2 de Atendimentos Semanais:
Local 1 de Atendimento : ATENDIMENTO SEMANAL
N2 de Local Dia Hordrio
Atendimentos 1ou2 Previsto
Segunda
Terga
Local 2 de Atendimento : Quarta
Quinta
Sexta
Sabado
CARGO 2 ESPECIALIDADE: MATRICULA:
ViNCULO: EFETIVO CONTRATADO OPCAO: JORNADA DE TRABALHO ESTIMADA
OP(;I'-'\O < NA REDE FORA DA REDE MISTO 10hs 20hs 30hs 40hs
N¢ de Atendimentos Semanais:
Local 1 de Atendimento : ATENDIMENTO SEMANAL
N2 de Local Dia Horario
Atendimentos lou2 Previsto
Segunda
Terga
Local 2 de Atendimento : Quarta
Quinta
Sexta
Sabado
Montes Claros de de

SERVIDOR

DIRETOR DE ASSISTENCIA A SAUDE

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
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Municipio de Montes Claros - MG

Procuradoria — Geral

SUB Unaia aamom TUAR ANEXO Il
Portaria conjunta SEPLAG/SMS, n°01, de 15 de fever eiro de 2018
PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTES CLAROS
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
BOLETIM DE PRODUGAO — LOCALDE ATENDIMENTO:
MEDICO : ESPECIALIDADE: PERIODO: a
DATA HORA | PRONT. NOME IDADE SUBSTITUICAO ASSINATURA DO(A) USUARIO(A) OBS.

Assinatura do Servidor Assinatura da Chefia Imediata

Municipio de Montes Claros - MG

Procuradoria-Geral

_Decreto n° 3650, 26 de fevereiro de 2018 ~
SUPLEMENTA DOTACOES NO ORCAMENTO VIGENTE E DA OUTRA S PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Montes Claros — MG., no uso de suas atribuigcées legais, nos termos da Lei Organica Municipal, e com base na
autorizacdo de abertura de créditos adicionais suplementares, constante no art. 5°, da Lein® 5.032, de 27 de Dezembro de 2017;

DECRETA:

Art. 1° — Fica aberto ao orcamento do Municipio, vigente em 2018, créditos adicionais suplementares, no valor total de R$
349.000,00 (trezentos e quarenta e nove mil reais), nas seguintes dotagdes orcamentarias:

Projeto/Atividade Codigo Elemento Valor (R$) Fonte
Manut. Ativ. Apoio Administrativo 02.06.01-08.122.0005.2117 339092 10.000,00 100
Rep. Convénio Pessoa c/ Deficiéncia 02.06.04-08.242.0026.4008 335092 50.000,00 129
Protecdo Social Média Complex 02.06.04-08.244.0026.2291 339093 60.000,00 100
Programa Acepeti 02.06.04-08.244.0026.2293 339039 150.000,00 100
Ativ. Apoio Desenvolv. Social 02.06.07-08.244.0022.2055 339036 20.000,00 100
Ativ. Apoio Desenvolv. Social 02.06.07-08.244.0022.2055 339039 40.000,00 100
Prom. e Assist. Crianga e Adolesc 02.06.08-08.243.0027.2289 339093 4.000,00 100
Centros Mun.Educ. Infantil - Pré 02.07.03-12.365.0034.2085 339092 5.000,00 101
Programa Desenvolvimento Rural 02.11.01-20.606.0010.2034 339092 10.000,00 100
Total 349.000,00
Art. 2° — Para atender aos créditos suplementares a que se refere o artigo anterior, ficam anuladas parcialmente, no valor total de R$
349.000,00 (trezentos e quarenta e nove mil reais), as dotagdes orcamentarias a seguir:

Projeto/Atividade Codigo Elemento Valor (R$ Fonte
Beneficios Eventuais 02.06.04-08.244.0026.2276 339048 50.000,00 129
Centros Mun.Educ. Infantil - Creche 02.07.03-12.365.0034.2273 339032 5.000,00 101
Reserva de contingéncia 02.02.01-99.999.0999.0006 999999 294.000,00 100
Total 349.000,00

Art. 3° — Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando as disposic6es em

de janeiro do corrente ano.
Municipio de Montes Claros, 26 de fevereiro de 2018.

Humberto Guimarédes Souto
Prefeito de Montes Claros

contrario e retroagindo seus efeitos ao dia 01
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Municipio de Montes Claros — MG
Procuradoria-Geral

DECRETO

O PREFEITO DE MONTES CLAROS, no uso de
suas atribuigdes legais, com fundamento no art.
99, inciso 1V, alinea “a” da Lei Organica do
Municipio, embasado no art. 46, inciso IIl, da Lei
Municipal 3.175, de 23 de dezembro de 2003 e
demais disposicdes legais;

DECRETA:

Art. 1° — Fica a servidora MARIA INEZ RIBEIRO
ALMEIDA RODRIGUES, matricula 72135-2/1,
portadora do CPF. n.° 031.597.226-27, exonerada
a pedido, nos termos do Processo Administrativo
n.° 4.875/18, do cargo efetivo de GUARDA
MUNICIPAL, lotada nos quadros de servidores da
Secretaria Municipal de Defesa Social, a partir de
16 de fevereiro de 2018.

Art. 2° — O presente Decreto entra em vigor na
data da sua publicacéo, no lugar de costume,
retroagindo seus efeitos ao dia 16 de fevereiro de
2018.

Montes Claros, 26 de fevereiro de 2018.

Humberto Guimaraes Souto
Prefeito de Montes Claros

Municipio de Montes Claros — MG
Procuradoria-Geral

DECRETO

O PREFEITO DE MONTES CLAROS, no uso de
suas atribuicdes legais, com fundamento no art.
99, inciso 1V, alinea “a” da Lei Organica do
Municipio, embasado no art. 46, inciso IlI, da Lei
Municipal 3.175, de 23 de dezembro de 2003 e
demais disposigdes legais;

DECRETA:

Art. 1° — Fica a servidora MERCIA PIMENTA DE
FIGUEIREDO, matricula 70136-0/1, portadora do
CPF. n.°493.852.406-68, exonerada a pedido, nos
termos do Processo Administrativo n.° 3.308/18,
do cargo efetivo de PSICOLOGO, lotada nos
quadros de servidores da Secretaria Municipal de
Saude, a partir de 01 de fevereiro de 2018.

Art. 2° — O presente Decreto entra em vigor na
data da sua publicagéo, no lugar de costume,
retroagindo seus efeitos ao dia 01 de fevereiro de
2018.

Montes Claros, 21 de fevereiro de 2018.

Humberto Guimar&es Souto
Prefeito de Montes Claros

Municipio de Montes Claros — MG
Procuradoria-Geral

DECRETO

O PREFEITO DE MONTES CLAROS, no uso de
suas atribuigbes legais, com fundamento no art.
99, inciso 1V, alinea “a” da Lei Organica do
Municipio, embasado no art. 46, inciso Ill, da Lei
Municipal 3.175, de 23 de dezembro de 2003 e
demais disposicdes legais;

DECRETA:

Art. 1°— Fica a servidora MIRIAN NEISE XAVIER
GOMES, matricula 72301-0/1, portadora do CPF.
n.° 048.462.356-70, exonerada a pedido, nos
termos do Processo Administrativo n.° 3.390/18,
do cargo efetivo de PEB |, lotada nos quadros de
servidores da Secretaria Municipal de Educagé&o,
a partir de 02 de fevereiro de 2018.

Art. 2° — O presente Decreto entra em vigor na
data da sua publicagé@o, no lugar de costume,
retroagindo seus efeitos ao dia 02 de fevereiro de
2018.

Montes Claros, 21 de fevereiro de 2018.

Humberto Guimaraes Souto
Prefeito de Montes Claros

Municipio de Montes Claros — MG
Procuradoria-Geral

DECRETO

O PREFEITO DE MONTES CLAROS, no uso de
suas atribuicdes legais, com fundamento no art.
99, inciso 1V, alinea “a” da Lei Organica do
Municipio, embasado no art. 46, inciso Ill, da Lei
Municipal 3.175, de 23 de dezembro de 2003 e
demais disposigdes legais;

DECRETA:

Art. 1°— Fica o servidor RONILSON PEREIRA DA
COSTA, matricula 072767-9/1, portador do CPF.
n.° 039.700.096-00, exonerado a pedido, nos
termos do Processo Administrativo n.° 4.990//18,
do cargo efetivo de GUARDA MUNICIPAL, lotado
nos quadros de servidores da Secretaria Municipal
de Defesa Social, a partir de 16 de fevereiro de
2018.

Art. 2° — O presente Decreto entra em vigor na
data da sua publicagéo, no lugar de costume,
produzindo seus efeitos a partir do dia 16 de
fevereiro de 2018.

Montes Claros, 26 de fevereiro de 2018.

Humberto Guimarées Souto
Prefeito de Montes Claros

Municipio de Montes Claros — MG
Procuradoria-Geral

DECRETO

O PREFEITO DE MONTES CLAROS, no uso de
suas atribuicdes legais, com fundamento no art.
99, inciso 1V, alinea “a” da Lei Organica do
Municipio, embasado no art. 46, inciso Ill, da Lei
Municipal 3.175, de 23 de dezembro de 2003 e
demais disposi¢des legais;

DECRETA:

Art. 1° — Fica o servidor SIMEY SANKEY SILVA
VELOSO, matricula 072127-1/1, portador do CPF.
n.° 035.819.466-02, exonerado a pedido, nos
termos do Processo Administrativo n.° 4.652/18,
do cargo efetivo de GUARDA MUNICIPAL, lotado
nos quadros de servidores da Secretaria Municipal
de Defesa Social, a partir de 14 de fevereiro de
2018.

Art. 2° — O presente Decreto entra em vigor na
data da sua publicagédo, no lugar de costume,
produzindo seus efeitos a partir do dia 14 de
fevereiro de 2018.

Montes Claros, 21 de fevereiro de 2018.

Humberto Guimaraes Souto
Prefeito de Montes Claros

Municipio de Montes Claros — MG
Procuradoria-Geral

DECRETO

O PREFEITO DE MONTES CLAROS, no uso de
suas atribuicdes legais, com fundamento no art.
99, inciso IV, da Lei Organica do Municipio,
embasado na Lei Complementar Municipal 040, de
28 de dezembro de 2012 e demais disposi¢des
legais;

DECRETA:

Art. 1°— Ficam os servidores abaixo relacionados
NOMEADOS para ocuparem 0s respectivos cargos
comissionados na estrutura administrativa do
Municipio de Montes Claros:

| — ASSESSOR TECNICO (grau IV) — lotado nos
quadros da Secretaria Municipal de Saude, a partir
de 16/02/2018

MARCELO ALMEIDA DE SOUSA

Inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas do
Ministério da Fazenda sob o n. 083.483.216-08

Il -~ COORDENADOR DE CONVENIOS E
PROJETOS NA AREA RURAL (grau Iil) — lotado
nos quadros da Secretaria Municipal de Agricultura
e Abastecimento, a partir de 16/02/2018
CLAUDIO COUTO AMORIM

Inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas do
Ministério da Fazenda sob o n. 369.086.656-15

1l - COORDENADORA DE COMPRAS (grau IV)
— lotada nos quadros da Secretaria Municipal de
Educacéo, a partir de 16/02/2018

NILMA SILVA ANTUNES

Inscrita no Cadastro de Pessoas Fisicas do
Ministério da Fazenda sob o n. 430.624.406-78

IV — COORDENADORA DE PRESTAGAO DE
CONTAS (grau IV) - lotada nos quadros da
Secretaria Municipal de Educacéo, a partir de 16/
02/2018

NADIA ALKMIM FONSECA

Inscrita no Cadastro de Pessoas Fisicas do
Ministério da Fazenda sob o n. 030.216.486-30

Art. 2° — Fica alterada para o grau V a nomeagéo
do servidor FLAMARION CARDOSO
GUALBERT O, no cargo de COORDENADOR DE
SANEAMENTO E CONTROLE DE ZOONOSES,
com efeitos retroativos ao dia 01 de fevereiro do
corrente ano.

Art. 3° — Fica o servidor LUCAS NASCIMENTO
NAGEM exonerado , do cargo em comissédo de
ENCARREGADO DE SERVICOS GERAIS, com
efeitos retroativos ao dia 15 de janeiro do corrente
ano.

Art. 4°— Revogadas as disposi¢6es em contréario,
o presente Decreto entra em vigor na data da sua
publicag&o, no lugar de costume, retroagindo seus
efeitos nos termos dos artigos anteriores.

Montes Claros, 22 de fevereiro de 2018.

Humberto Guimaréaes Souto
Prefeito de Montes Claros

Municipio de Montes Claros — MG
Procuradoria-Geral

DECRETO

DISPOE SOBRE VACANCIA POR POSSE EM
OUTRO CARGO INACUMULAVEL

O PREFEITO DE MONTES CLAROS, no uso de
suas atribuicdes legais, com fundamento no art.
99, inciso 1V, alinea “a” da Lei Organica do
Municipio, embasado no art. 45, inciso V, da Lei
Municipal 3.175, de 23 de dezembro de 2003 e
demais disposicdes legais;

DECRETA:

Art. 1° — Fica declarada a vacancia do cargo de
TECNICO EM CONTABILIDADE ocupado pela
servidora SOLANGE SANTOS ARAUJO,
matricula 074803-0/1, portadora do CPF. n.°
034.943.636-33, lotada nos quadros de servidores
da Secretaria Municipal de Financas, em
decorréncia de posse em outro cargo
inacumulavel, a partir de 15 de fevereiro de 2018,
nos termos do Processo Administrativo n.° 4.661/
18.

Art. 2° — A vacancia de que trata o art. 1° deste
Decreto, se dara pelo pelo prazo de 03 (trés) anos,
ou até a aquisi¢éo da estabilidade pela servidora.
Paragrafo Unico. Findo o prazo de 03 (trés) anos
a servidora devera comparecer a Secretaria de
Planejamento e Gestdo para manifestar-se
solicitando, ou n&o, a exoneragéo do cargo.

Art. 3° — O presente Decreto entra em vigor na
data da sua publicagéo, no lugar de costume,
retroagindo seus efeitos ao dia 15 de fevereiro de
2018.

Montes Claros, 22 de fevereiro de 2018.

Humberto Guimaré&es Souto
Prefeito de Montes Claros

Municipio de Montes Claros — MG
Procuradoria-Geral

DECRETO

CONCEDE GRATIFICAGAO A SERVIDOR
MUNICIPAL

O PREFEITO DE MONTES CLAROS, no uso de
suas atribuicdes legais, com fundamento no art.
99, inciso 1V, da Lei Organica do Municipio,
embasado na Lei Complementar Municipal 040, de
28 de dezembro de 2012 e demais disposi¢cdes
legais;

Considerando, o que dispde o Decreto n°. 3.468,
de 01 de janeiro de 2017, no que diz respeito a
calamidade financeira e ao contingenciamento de
nomeacdes no ambito municipal;

Considerando, que a presente gratificagéo destina-
se a evitar a nomeagéo de novos servidores e a
nomeacéo de cargos em comissao no respectivo
setor, por meio do incentivo sobre as atividades
desenvolvidas pelo servidor efetivo, promovendo
maior rendimento no exercicio de suas atribui¢des;

Considerando ainda que o servidor gratificado
exercerd, além das atividades designadas a seu
cargo de Técnico em Informatica, atividades de
assessoramento nas atividades da implantag&o do
sistema MAIS SAUDE DIGITAL, junto ao Setor de
Tecnologia da Informagéo, da Secretaria Municipal
de Saude.

DECRETA:

Art. 1°— Fica o servidor FELIPE MARTINS MAIA ,
inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas do
Ministério da Fazenda sob o n. 105.053.636-31,
lotado nos quadros da Secretaria Municipal de
Saude, autorizado a receber gratificacdo de 50%
(cinquenta por cento) sobre o seu salério-base, a
partir do dia 16 de fevereiro do corrente ano.

Art. 2° — O servidor gratificado devera cumprir as
atividades inerentes ao cargo e as que lhes forem
ordenadas pela chefia imediata, considerando a
necessidade do setor respectivo.

Art. 3° — As despesas decorrentes deste Decreto
correrdo a conta de dotag&o prépria do orgamento
municipal em vigor.

Art. 4° — Revogadas as disposi¢Ges em contrério,
o presente Decreto entra em vigor na data de sua
publicag&o, no lugar de costume, retroagindo seus
efeitos ao dia 16 de fevereiro do corrente ano.

Montes Claros, 21 de fevereiro de 2018.

Humberto Guimaraes Souto
Prefeito de Montes Claros

Municipio de Montes Claros — MG
Procuradoria-Geral

DECRETO

CONCEDE GRATIFICAGAO A SER VIDORA
MUNICIPAL

O PREFEITO DE MONTES CLAROS, no uso de
suas atribui¢cdes legais, com fundamento no art.
99, inciso IV, da Lei Organica do Municipio,
embasado na Lei Complementar Municipal 040, de
28 de dezembro de 2012 e demais disposi¢des
legais;

Considerando, o que dispde o Decreto n°. 3.468,
de 01 de janeiro de 2017, no que diz respeito a
calamidade financeira e ao contingenciamento de
nomeagdes no ambito municipal;

Considerando, que a presente gratificagéo destina-
se a evitar a nomeacéo de novos servidores e a
nomeag&o de cargos em comissao no respectivo
setor, por meio do incentivo sobre as atividades
desenvolvidas pelas servidoras efetivas,
promovendo maior rendimento no exercicio de
suas atribuicoes;

Considerando ainda que as servidoras gratificadas
exercerdo, além das atividades designadas a seu
cargo efetivo, atividades de assessoramento do
Secretario Municipal de Infraestrutura e
Planejamento Urbano nas atividades de
monitoramento do Sistema Geo-Obras do Tribunal
de Contas.

DECRETA:

Art. 1° — Ficam as servidoras IDLAINE TORRES
BALBINO e ALZIRA RUAS FREIRE, inscritas no
Cadastro de Pessoas Fisicas do Ministério da
Fazenda, respectivamente, sob o0s n.°s
145.345.208-75 e 569.262.276-91, lotadas nos
quadros da Secretaria Municipal de Infraestrutura
e Planejamento Urbano, autorizadas a receber
gratificacdo de 50% (cinquenta por cento) sobre o
seu saldrio-base, a partir do dia 16 de fevereiro do
corrente ano.

Art. 2°— As servidoras gratificadas deverdo cumprir
as atividades inerentes ao cargo e as que lhes
forem ordenadas pela chefia imediata,
considerando a necessidade do setor respectivo.

Art. 3° — As despesas decorrentes deste Decreto
correréo a conta de dotag&o prépria do orcamento
municipal em vigor.

Art. 4° — Revogadas as disposi¢des em contrario,
o presente Decreto entra em vigor na data de sua
publicacéo, retroagindo seus efeitos ao dia 16 de
fevereiro do corrente ano.

Montes Claros, 22 de fevereiro de 2017.

Humberto Guimaré&es Souto
Prefeito de Montes Claros
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PREFEITURA DE MONTES CLAROS - MG
EXTRATO N° 046/2018

A Comissdo Permanente de Licit acédo e
Julgamento torna publico a Ratificacdo do
processo abaixo relacionado:

RATIFICAGAO

Processo n° 065/2018 — Inexigibilidade n°® 12/
2018- cujo objeto é ADESAO A ATA DE
REGISTRO DE PRECO N° 003/2017,
REFERENTE AO PROCESSO DE COMPRA N°
049/2016 DA ESURB, PARA AQUISIGAO DE
CONCRETO USINADO FCK 15 CONVENCIONAL
PARA UTILIZAGAO NOS SERVIGCOS DE
INFRAESTRUTURA URBANA - ACESSO AO
CENTRO DE CONVENGOES. Contratada: AP&L
ENGENHARIA LTDA, cujo valor total é de R$
43.600,00 (quarenta e trés mil e seiscentos
reais) . Ratificado em 23 de fevereiro de 2018.

Montes Claros (MG), 26 de fevereiro de 2018.

Priscila Batista Almeida
Presidente da CPLJ

Municipio de Montes Claros
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

PORTARIA/SMDS N° 03 DE 22 DE
FEVEREIRO DE 2018.

DISPOE SOBRE NOMEAGAO DE COMISSAO
DE MONITORAMENTO E APRIMORAMENTO
DOS SERVICOS SOCIOASSISTENCIAIS DA
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
NO AMBITO DO PROGRAMA REDE CUIDAR.

[e] SECRETARIO MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL DE MONTES
CLAROS, no uso de suas atribuigdes,
considerando o disposto no art. 80, inc. | da Lei
Organica Municipal, e a expedicdo do Decreto de
Delegacéao de Poderes n° 3.470 de 04 de janeiro
de 2017 e do Decreto n° 3.469 de 04 de janeiro de
2017 que define as competéncias e organizagdo
das Secretarias Municipais;

Considerando as orientagées da POLITICA
NACIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL-PNAS
2004, NOB-SUAS - Norma Operacional Basica do
Sistema Unico de Assisténcia Social e demais
orientagdes técnicas;

Considerando a responsabilidade do Municipio em
proporcionar atendimento adequado e em
consonancia com as legislagdes tanto da politica
publica de assisténcia social, como das politicas
publicas de desenvolvimento social;

Considerando os Termos de Adesé&o 01/2017 e 03/
2017, do Programa Cuidar, assinado entre o
municipio e o Estado de Minas Gerais,
especificamente em suas Clausulas 72 e 82 ;

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear os servidores abaixo relacionados
para formarem comisséo de monitoramento e
aprimoramento dos servigos socioassistenciais da
Secretaria de Desenvolvimento Social em especial
no ambito do Programa Rede Cuidar:

|- Eudes Rocha Xavier- Psicélogo

1I- Carla Caribé Mauricio- Economista

11l- Tatiana Rodrigues Gomes- Assistente Social

Art. 2° . Compete a comissao:

|- realizar a insergéo dos dados e documentacgdes
técnicas necesséarias ao bom andamento do
Sistema Rede Cuidar;

|I- acompanhar e monitorar a execugéo do Plano
de Aprimoramento das entidades e organizagdes
de assisténcia social, de acordo com o indicador
de referéncia da entidade e as variaveis que o
compdem;

lll- articular a rede do Sistema de Garantia de
Direitos para garantir a convivéncia familiar e
comunitéria na Alta Complexidade;

IV- apoiar e supervisionar tecnicamente as
entidades e organizagdes de assisténcia social
realizando visitas técnicas in loco, requerendo e
coletando informagdes da unidade de execugéo
direta e das entidades socioassistenciais
contempladas;

V- criar estratégias e mecanismos de organizagéo
para a integracdo dos servicos, programas,
projetos e beneficios em seu ambito de atuagéo,
fortalecendo o vinculo das entidades e
organizacdes de assisténcia social ao SUAS;

VI- promover a integragdo do servigo de
Acolhimento Institucional com os demais servigos
socioassistenciais, garantindo a integralidade da
Protecg&o Social;

VII- incentivar a rede socioassistencial a participar
das acbes do Programa Qualifica SUAS;

VIII- mobilizar as entidades e organizagdes de
assisténcia social a procederem ao registro dos
casos de violéncia no Sistema de Registro de
Situacdes de Violéncia do SUAS/MG;

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicagéo.

Municipio de Montes Claros, 22 de fevereiro de
2018.

AURINDO JOSE RIBEIRO
Secretario Municip al de Desenvolvimento
Social

Municipio de Montes Claros — MG
Secretaria Municip al de Desenvolvimento
Social

Portaria/SMDS n° 04 de 22 de fevereiro de
2018.

DISPOE SOBRE A SUBSTITUIGAO DE
MEMBRO DA DA COMISSAO DE
MONITORAMENTO E AVALIACAO NO AMBIT O
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO.

O Secretario Municipal de Desenvolvimento Social,
no uso de suas atribui¢des legais, nos termos do
artigo 99, inciso I, alinea “e” cumulado com o
parégrafo Ginico do mesmo artigo e considerando
a expedicédo do Decreto de Delegacéo de Poderes,
n.°3.470, de 04 de janeiro de 2.017, bem como do
Decreto n° 3.476, 26 de janeiro de 2017;

RESOLVE:

Art. 1° — Fica nomeada representante da Comisséo
de Monitoramento e Avaliag&o a servidora SORAIA
DA PAIXAO MATOS em substituigdo a servidora
MARIA APARECIDA MAIA CALDEIRA BRANT,
passando o inciso I, artigo 2°, da Portaria n® 02,
de 16 de margo de 2017, a vigorar com a seguinte
redacdo:

“Art 20 ...

| — Grace Aparecida Sarmento Rodrigues
1I- Soraia da Paix&o Matos”

Art. 2° — Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicacéo, revogando-se as disposi¢des em
contrario.

Municipio de Montes Claros, 22 de fevereiro de
2018.

Aurindo José Ribeiro
Secretario Municipal de Desenvolvimento Social



		2018-02-26T19:03:58-0300




